-\ DISU

Ente per il Diritto agli Studi Universitari nel Lazio

Bando di selezione per la copertura mediante mobilita esterna volontaria di n. 1 posto, a
tempo pieno ed indeterminato, di categoria C profilo di “Specialista amministrativo”, n. 1
posto, a tempo pieno ed indeterminato, di categoria D3 profilo di “Responsabile esperto
servizi amministrativi” e n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato, di categoria D3 profilo
di “Responsabile esperto servizi tecnici”.

Il Vice Direttore Generale

Visti ’art. 30 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni, che disciplinano il passaggio diretto di personale tra amministrazioni pubbliche
diverse;

vista la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 4 del 18 aprile 2008 recante
linee guida ed indirizzi in materia di mobilita;

visti 1 vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del comparto Regioni -Autonomie
Locali;

dato atto che I’Ente, come previsto dal piano annuale per le assunzioni di personale per
I’anno 2015, approvato con decreto del Commissario Straordinario n. 24 del 14 settembre
2015, deve coprire n. 1 posto di categoria C profilo di “Specialista amministrativo”, n. 1
posto di categoria D3 profilo di “Responsabile esperto servizi amministrativi” e n. 1 posto di
categoria D3 profilo di “Responsabile esperto servizi tecnici’;

considerato che I’art. 30, comma 2-bis del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii,, prevede 1’obbligo per le
amministrazione pubbliche di attivare procedure di mobilita esterna prima di procedere
all’espletamento di selezioni pubbliche finalizzate all’assunzione di personale;

ritenuto necessario indire una procedura di mobilita finalizzato alla copertura dei suddetti
posti vacanti, prevedendo una selezione di dipendenti pubblici interessati tale da consentire
I’individuazione, tra 1 soggetti gid in possesso della qualifica necessaria, quelli con il
miglior livello culturale e professionale, valutato anche in relazione alle funzioni da
svolgersi nello specifico ambito di Laziodisu.

rende noto che:
Art. 1 — Oggetto

E’ indetta una procedura di selezione per la copertura mediante mobilita esterna

volontaria, di:

n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di categoria C profilo di “Specialista
amministrativo™;

n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato, di categoria D3 profilo di “Responsabile esperto
servizi amministrativi” ;

n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di categoria D3 profilo di “Responsabile esperto
servizi tecnici”.

I1 luogo di lavoro ¢ individuato presso la sede centrale di Laziodisu.
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Art. 2 — Requisiti di ammissione

Sono ammessi a partecipare alla procedura di mobilita esterna volontaria i candidati in

possesso dei seguenti requisiti:

a)

b)

c)

d)
€)
f)
g)

essere in servizio di ruolo con rapporto a tempo indeterminato in una delle pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001 nella categoria C e D3, di cui
al CCNL del Comparto regioni ed autonome locali del 31 marzo 1999, ovvero con
inquadramento giuridico ed economico corrispondente di altro comparto pubblico di
contrattazione. Non possono partecipare alla presente procedura di mobilita i dipendenti di
enti pubblici economici o di strutture private (enti, fondazioni, associazioni, societd), pur se
partecipate o controllate in tutto o in parte da pubbliche amministrazioni;

avere al momento di scadenza del termine di presentazione della domanda, un’eta anagrafica
non superiore a 60 anni, cosi da consentire la possibilita di permanenza in servizio per un
periodo non inferiore a cinque anni;

non essere stati valutati negativamente nell’ultimo biennio, secondo il sistema di valutazione
applicato nell’ Amministrazione Pubblica di provenienza;

non aver riportato sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio;

non aver riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione;

nulla osta alla mobilita comando rilasciato dall’Ente di appartenenza;

titolo di studio:

per la categoria C diploma di scuola secondaria di secondo grado di durata quinquennale;

per la categoria D3 “Responsabile esperto servizi amministrativi” - diploma di laurea
magistrale in giurisprudenza, in scienze politiche, in economia e commercio o diplomi di
laurea equipollenti per legge, conseguiti presso un’Universita o altro istituto universitario
statale o legalmente riconosciuto. Possesso dell’abilitazione alla professione;

per la categoria D3 Responsabile esperto servizi tecnici - diploma di laurea magistrale in
ingegneria, architettura o diplomi di laurea equipollenti per legge, conseguiti presso
un’Universita o altro istituto universitario statale o legalmente riconosciuto. Possesso
dell’abilitazione alla professione.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito

per la presentazione della domanda di partecipazione.

L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti richiesti comporta

I’esclusione dalla presente procedura.

Laziodisu si riserva altresi di disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato,

I’esclusione dalla mobilita per difetto dei requisiti prescritti o per mancata comunicazione degli
stessi.
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Art. 3 — Termini e modalita per la presentazione della domanda

La domanda di partecipazione alla mobilitd volontaria dovra essere redatta in carta
semplice, debitamente sottoscritta e corredata, a pena di esclusione, da fotocopia di un
documento d’identita personale in corso di validita, e trasmessa entro il termine perentorio di
QUINDICI giorni, a pena di esclusione dalla presente procedura, a decorrere dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente bando sul sito web di Laziodisu, con una delle
seguenti modalita:

a) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a Laziodisu, via Cesare De Lollis, n. 24/B
- 00185 Roma entro il termine ultimo di presentazione delle domande. A tal fine fara fede la
data di spedizione postale. L’inoltro via posta resta ad esclusivo rischio del mittente. Non
verranno comunque prese in considerazione le domande pervenute 3 giorni oltre la data di
scadenza.

b) consegnata a mano, inserita in busta chiusa, presso 1’Ufficio Protocollo di questa
Amministrazione - che rilascera apposita ricevuta - sito a Roma, in via Cesare De Lollis
24/b - piano terra, dalle ore 10.00 alle ore 12,00 di tutti i giorni lavorativi, escluso il sabato e
festivi, entro e non oltre le ore 12,00 del termine ultimo di presentazione delle domande;

¢) mediante PEC all’indirizzo ufficio.protocollo@pec.laziodisu.it 1 file allegati dovranno
pervenire in formato PDF

L’inoltro con modalita diverse da quelle su indicate comportera 1’esclusione dalla
selezione.

Nel caso in cui il termine ultimo coincida con un giorno festivo o giorno non lavorativo
(sabato), lo stesso s’intende prorogato al primo giorno feriale immediatamente successivo. Il
mancato rispetto dei termini sopra indicati comportera I’esclusione dalla procedura selettiva di
mobilita.

Sull’esterno della busta contenente la domanda di ammissione e 1 documenti deve essere
riportata, oltre all’indicazione del proprio cognome, nome e indirizzo, la dicitura (in alternativa):

<Domanda di partecipazione alla selezione per la copertura mediante mobilita esterna volontaria
di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, categoria C profilo “Specialista amministrativo™>

OVVERO
<Domanda di partecipazione alla selezione per la copertura mediante mobilita esterna volontaria

di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, categoria D3 profilo “Responsabile esperto servizi
amministrativi” >

(O8]
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OVVERO

<Domanda di partecipazione alla selezione per la copertura mediante mobilita esterna volontaria
di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, categoria D3 profilo “Responsabile esperto servizi
tecnici” >

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per
la mancata restituzione dell’avviso di ricevimento.

Nella domanda, gli aspiranti al passaggio in mobilitd, consapevoli che
I’ Amministrazione verifichera in ogni caso I’esattezza e la veridicita delle dichiarazioni
presentate e che in caso di dichiarazioni false o mendaci troveranno applicazione le sanzioni
penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, devono effettuare le seguenti dichiarazioni
nonché attestare il possesso dei seguenti requisiti di ammissione:

e le complete generalita, luogo e data di nascita, residenza, domicilio (se differente dalla
residenza) al quale il candidato chiede che vengano trasmesse le comunicazioni, codice
fiscale, i recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

e [|’Amministrazione di provenienza e la data di assunzione a tempo indeterminato, la
categoria giuridica di inquadramento con l’indicazione della posizione economica e del
profilo professionale ricoperto specificando il relativo contenuto;

e il titolo di studio posseduto e la data di conseguimento con la votazione ottenuta, della sede e
denominazione completa dell’istituto presso il quale il titolo ¢ stata conseguito;

e le mansioni attualmente ricoperte e il trattamento economico fondamentale ed accessorio (a
tal fine puo allegarsi certificazione dell’attuale datore di lavoro);

e (i essere in possesso dei requisiti richiesti all’art. 2 del presente bando, ovvero:

e di essere in servizio di ruolo con rapporto a tempo indeterminato in una delle Pubbliche
Amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 D.Lgs 165/2001;

e di avere un ‘eta anagrafica non superiore a 60 anni;

e di non essere stato valutato negativamente nell’ultimo biennio secondo il sistema di
valutazione in uso presso I’ Amministrazione in cui presta servizio;

e dinon aver riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione;

e di avere/non avere riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni, ovvero, in caso
positivo, indicare quali;

e di avere/non aver in corso procedimenti penali o disciplinari, ovvero, in caso positivo,
indicare quali;

di godere dei diritti civili e politici;

e di accettare incondizionatamente tutte le norme del bando, dei vigenti contratti di lavoro per
il personale del comparto Regioni e Autonomie Locali, nonché dei regolamenti interni di
Laziodisu;

e diindicare le motivazioni della richiesta di trasferimento attraverso mobilita volontaria;

e il consenso al trattamento dei dati personali e sensibili conferiti, ai sensi del D.Igs
n. 196/2003.
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Alla domanda dovranno essere allegati:

e dettagliato curriculum professionale, debitamente sottoscritto con firma autografa in ogni
sua pagina, dal quale risultino i titoli di studio e culturali conseguiti, la formazione e le
esperienze lavorative maggiormente rappresentative e comunque, degli elementi
professionali connaturati all’espletamento delle funzioni del posto da ricoprire;

e fotocopia di documento di identita in corso di validita;

e nulla osta alla mobilita rilasciato dalla Amministrazione di provenienza.

Eventuali regolarizzazioni o integrazioni documentali non possono essere prodotte oltre
il termine di presentazione delle domande.

Art. 4 — Cause di esclusione

Non saranno prese in considerazione e comporteranno 1’esclusione dalla procedura di
mobilita, le domande di ammissione:

e prive della firma autografa del candidato;

e presentate con modalita diverse da quella richiesta;

e spedite e/o pervenute oltre i termini stabiliti dal presente bando;
e prive del curriculum formativo e professionale;

e prive della copia fotostatica di un proprio documento di identita personale in corso di
validita (art. 38 del D.P.R. n. 445/2000);

e prive del nulla osta alla mobilita rilasciato dalla Amministrazione di provenienza.
Nei casi suddetti il candidato non verra comunque ammesso alla selezione.

Non saranno presi in considerazione i titoli dichiarati o trasmessi successivamente alla
data di scadenza dei termini per presentare la domanda di ammissione.

Art. 5 - Modalita di selezione

La selezione sara effettuata per titoli e colloquio, al fine di pervenire all’individuazione
dei candidati per il passaggio in mobilita, sulla base:

o dei titoli di studio ulteriori rispetto a quelli richiesti per la copertura del posto da coprire;

e dei servizi prestati;

e dei corsi di formazione, aggiornamento, specializzazione;

e di eventuali pubblicazioni di libri, saggi, articoli;

e del curriculum professionale (nel curriculum verranno valutate tutte le attivita professionali
di studio e di servizio, formalmente documentate non riferibili ai titoli gia valutati o valutati
parzialmente nelle precedenti categorie, dalle quali si evidenzia ulteriormente il livello di
qualificazione professionale acquisito nell’arco della carriera rispetto alla posizione
funzionale da conferire. In tale categoria rientrano i servizi resi alle dipendenze di privati, le
attivita di partecipazione a congressi, convegni, seminari, come docente o relatore);
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o del servizio prestato presso le universita pubbliche in qualita di docente, di cultore della
materia e comunque con contratti sostitutivi e integrativi di insegnamento;

e minor spesa complessiva da sostenersi per il trattamento economico riferito alle voci: PEO,
RIA ed eventuale assegno ad personam.

11 colloquio sara finalizzato ad accertare il grado di conoscenza teorica, delle attitudini e
delle esperienze professionali acquisite. Sara data la preferenza a candidati con esperienza in
strutture analoghe a Laziodisu.

I concorrenti in possesso dei requisiti di ammissione saranno invitati tramite posta
elettronica a sostenere un colloquio con apposita commissione.

L’eventuale assenza al colloquio sara considerata rinuncia alla partecipazione alla
procedura.

Per i candidati che giustifichino tempestivamente 1’assenza al colloquio per motivi di
salute, si procedera ad una nuova convocazione esclusivamente qualora vi siano successive
sessioni per il colloquio, mentre in caso di sessione unica, per esigenze di celerita della
procedura, la commissione procedera nello stesso giorno alla conclusione della stessa.

Al termine delle operazioni, la Commissione individuera gli eventuali candidati idonei a
ricoprire 1 posti vacanti. Non si procedera alla formazione di una graduatoria.

E’ fatta salva, in ogni caso, la possibilita di non procedere alla copertura del posto
oggetto di mobilita qualora non si riveli ’esistenza di professionalita adeguate tra le candidature
esaminate.

La procedura di mobilitd & subordinata all’acquisizione del consenso alla mobilita
rilasciato dall’ Amministrazione pubblica di appartenenza.

Art. 6 - Riserva dell’Ente

Laziodisu si riserva la facolta di prorogare il termine per la presentazione delle domande
di ammissione alla procedura, nonché di riaprire il termine, di sospendere o revocare tale
procedura per ragioni di pubblico interesse, o di non dar corso alla mobilita, dandone
comunicazione all’interessato, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari, o a
seguito della variazione delle esigenze o strutture organizzative dell’Ente.

Laziodisu si riserva infine di non ricoprire tutti o alcuni dei posti indicati nel presente
avviso.
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Art. 7 — Assunzione

I candidati stipuleranno il contratto individuale di lavoro come previsto dal CCNL del
comparto Regioni ¢ Autonomie locali.

L’assunzione & subordinata, in ogni caso, alla previa verifica dell’effettivo possesso dei
requisiti richiesti dal presente bando e puo essere differita in caso di mancata trasmissione del
fascicolo personale completo da parte dell’amministrazione pubblica di provenienza.

Qualora venga accertata la mancanza di uno dei requisiti richiesti dal presente bando in
capo all’avente diritto, non si dara luogo alla mobilita e la procedura si intendera conclusa nei
suoi confronti con esito negativo.

Art. 8 - Responsabile del procedimento e trattamento dei dati personali

Ai sensi della normativa vigente in materia, i dati personali forniti dai candidati per la
partecipazione alla procedura sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura, nonché per
’eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro a tempo indeterminato nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Laziodisu pud incaricare della ricezione, della raccolta e della trattazione dei medesimi
dati, i soggetti che forniscono specifici servizi elaborativi strumentali allo svolgimento della
procedura.

L’interessato, ai sensi del Decreto Legislativo 196/03, ha diritto di accesso ai dati che lo
riguardano, nonché diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti di Laziodisu- Area Risorse Umane.
Al sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della Legge 241/90 si informa che il Responsabile
del Procedimento relativo alla procedura selettiva in oggetto ¢ il dirigente pro-tempore

responsabile dell’ Area Risorse Umane.

Eventuali istanze, richieste o chiarimenti possono essere inoltrate: all’Area Risorse Umane
alla posta elettronica: ufficio.personale@pec.laziodisu.it

Art. 9 — Pubblicita

Il presente bando sara pubblicato sul sito web di Laziodisu alla Sezione CONCORSI.

Via Cesare De Lollis, 24/b - 00185 Roma Tel. 06/ 49 70 241 - Fax 06/ 49 70 228 - C.F. [ P... 08123 89 1007



DISU

o) Ente per il Diritto agli Studi Universitari nel Lazio

Art. 10 — Norme finali

Il presente avviso non vincola in alcun modo Laziodisu, che si riserva, altresi, la facolta
di non dare corso alla copertura dei posti in oggetto, in presenza di domande che non soddisfino
1 requisiti di professionalita richiesti per 1 posti vacanti da ricoprire ai sensi del presente avviso,
accertati attraverso la disamina del possesso dei requisiti di ammissione e dei risultati del
colloquio.

I1 presente bando costituisce la legge speciale della procedura di mobilita, pertanto la
partecipazione alla stessa comporta implicitamente [’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte
le disposizioni ivi contenute.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento ai Regolamenti e agli
accordi collettivi di Laziodisu nonché, per quanto in essi non disciplinato, alle norme di legge
regionali e statali applicabili a Laziodisu nonché ai vigenti CCNL del comparto Regioni e
Autonomie locali.

Ai fini della presente procedura di mobilitda non verranno prese in considerazione le
domande di mobilita in passato spontaneamente pervenute. Pertanto coloro che abbiano gia
presentato domanda di mobilita e siano tuttora interessati ad eventuale trasferimento presso
Laziodisu, dovranno presentare una nuova domanda compilata secondo le modalita ed i termini
di cui al presente bando.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi (dal lunedi al venerdi dalle
ore 10,30 alle ore 12,00) agli uffici dell’Area Risorse Umane di Laziodisu al seguente recapito
telefonico 064970218.

Firmato
Il Vice Direttore Generale
ing. Antonio De Michele
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